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Ansvarig utbildningsanordnare
Konstskolan Basis

Organisationsnummer
802006-3569

(Utbildningen ]

Utbildningens namn
Konst och Grafisk formgivning

Utbildningens mal
Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kunskaper om/ i

Efter genomgangen utbildning ska den studerande ha férdjupade kunskaper om:

- metoder, material, tekniker och uttrycksmajligheter gallande teckning och maleri, inom antingen
inriktningen Grafisk design och illustration eller Fri konst

- konstteoretiska analysmetoder och begrepp

- konstnarliga verksamhetsomraden och hur de forhaller sig till varandra historiskt och i samtiden
- metoder for dokumentation och presentation av individuella och kollektiva projekt

- de skilda yrkesomraden som fordrar sadan konstnarlig kompetens som skolan ger grunden till
- erforderlig miljéhansyn i det praktiska konstnarliga arbetet

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha fardigheter i att

- planera, genomféra och identifiera faktorer som leder fram till skilda, specifika konstnarliga uttryck
- fora kritiska resonemang kring konstnarliga spérsmal liksom kring egna och andras arbeten

- urskilja och vélja relevanta begrepp, teorier, modeller, material och metoder inom konstnarliga
omraden for att pa den grunden bedriva sjalvstandigt arbete

- infoér andra presentera och redogora for arbetsprocess och resultat

- pa ett sakert satt varda och bruka material och verktyg inom det studerade verksamhetsomradet

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kompetenser att

Efter genomgangen utbildning ska eleven ha férdjupad kompetens att:

- med bibehallen konstnéarlig integritet fora kritiska resonemang om sitt eget och andras arbete

- forsta varden som ar gemensamma for skilda konstnarliga uttryck

- kénna till olika rérelser inom konst och grafiskdesign och hur de influerar samtiden

- sdka och finna I6sningar fér sammansatta konstnarliga, kommunikativa och tekniska problem samt
slutféra forelagda projekt

- Overblicka studieomradet praktiskt och teoretiskt

- sammanstalla arbetsprover infér ansdkan till hdgre konstnarlig utbildning

Kursoversikt
Obligatoriska kurser

Kursnamn Veckor
Fristdende kurser i inriktningarna 10,2
Individuell inriktning Konst/Grafisk design 15,6
Konstnarlig orientering 15
Kroki 3,3
Presentation 2,4
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Sjalvstandig @mnesférdjupning 7

Summa: 40
( Tiltrade )
Behorighet

Behorig att antas till en konst- och kulturutbildning ar den som har genomgatt gymnasieskolan eller
anpassade gymnasieskolan eller motsvarande utbildning. Behdorig att antas ar ocksa den som annars
beddms kunna tillgodogodra sig utbildningen, 24 § forordningen (2013:871) om stdd for konst- och
kulturutbildningar och vissa andra utbildningar.

Krav pa sarskilda forkunskaper
Utbildningen staller inte krav pa sarskilda forkunskaper

Urval

Urvalsmetoder

Skolan anvander sig av urvalsmetoder dar den sékande ges mdjlighet att bade i text och genom sina
arbetsprover visa sin kompetens och sin motivation for utbildningen. Arbetsproverna ar utformade pa
sa vis att vi kan beddma om den s6kande har goda méjligheter att tillgodogéra sig utbildningen och ar
motiverad for sina studier. Vi vill se minst fem arbetsprover i valfri teknik. Den sékande ges mojlighet
att komplettera sin ansdkan fram till sista ansdkningsdag.

Vad som mats genom urvalsmetoderna

Urvalsmetoderna mater:

- huruvida arbetsproverna avspeglar drivkraft och motivation for studierna

- den sékandes personliga utryck i arbetsproverna

- hur arbetsproverna presenteras

- hur materialkunnandet goér avtryck i arbetsproverna

- hur teknisk fardighet utifran tidigare erfarenhet avspeglas i arbetsproverna

- hur val den sdkande skriftligt motiverar sitt val av utbildning

- hur den skriftliga motiveringen visar pa att den sékande forstar vad utbildningen innebar.

Dokumentation av behorighetsprovning, urval och antagning

1. Skolan tar emot och registrerar den sékandes anmalan som aven innehaller en motivering till
studierna som den sdkande fyllt i. Anmalan gors via skolans hemsida.

Ansodkan skickas i separat mejl och den innehaller arbetsprover, id-handling och gymnasiebetyg.
2. Den sdkande far en bekraftelse pa att vi tagit emot anmalan och ansokan.

3. En urvalsprocess genomfors.

5. Antagningsfoérfarandet presenteras samt en lista som visar vilka av de s6kande som antagits och
vilka som tilldelats en reservplats. Ledningsgruppen fattar beslut om att anta studerande.

6. De studerande som antagits till utbildningen far ett antagningsbesked. Reserverna tilldelas
reservplats och informeras.

7. De antagna bekréftar att de vill ha den studieplats de erbjudits genom att betala in en
anmaélningsavgift. Angerratten tillampas.

[Utbildningens huvudsakliga upplagg och organisation ]

Ovriga utbildningsanordnare
Nej

Studieform
Bunden

Utbildningens upplagg
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Utbildningen syftar till att djupare s6ka de personliga forutsattningar att vidareutveckla konstnarlig
sjalvstandighet och ett eget sjalvstandigt uttryck.

Utbildningen har tva inriktningar, Grafisk design & illustration och Konst. Som studerande valjer du en
av dessa obligatoriska inriktningar. De bada inriktningarna har en huvudlarare som féljer din
utveckling genom hela utbildningen. Utdver den valda inriktningen satter du sjalv samman din
utbildning utifran de fristdende kurser som ges inom bada @mnesomradena.

Den sjalvstandiga arbetstiden ar en viktig obligatorisk del i utbildningen liksom kroki,
presentationsteknik och konstnarlig orientering dar du som studerande gor lararledda besok pa
aktuella utstallningar och blir presenterad for olika konstnarskap.

Pa utbildningen far du majlighet att 6ka forstaelsen for resonemang och tankegangar inom konst och
design pa ett individuellt plan och utifrén dina personliga forutsattningar. Du far utveckla din tekniska
férmaga, din materialkunskap och dina mdjligheter att uttrycka dig muntligt och skriftligt kring ditt
arbete. Du tilldelas en egen ateljéplats, till vilkken du har tillgadng dag- och kvallstid under hela lasaret,
det ger de olika studerande mdjlighet att arbeta i det tempo som passar dem och den teknik de valt
som sitt uttryck.

Utbildningen har ett upplagg som utgar fran de enskilda studerande och det finns en flexibilitet som
ger de studerande mojlighet valja mer sjalvstandig tid eller delta i flera olika fristaende kurser utéver
den valda inriktningen. Det stérre ansvar och den uppmuntran till sjalvreflektion som utbildningens

upplagg innehaller férbereder vara studerande val infor det som forvantas av dem pa hdgskoleniva.

Mojlighet ges till att redovisa enskilt om den studerande behdver det men vi har alltid malsattningen
att den studerande skall fa erfarenhet av redovisning infér grupp da vi vet att det ar viktigt infor
fortsatta studier pa hogskola. De studerande ges méjlighet att komplettera kurser fram till 6 man efter
avslutad utbildning.

Studietakt
Heltid

Undervisning pa engelska
Utbildningen kommer inte att bedrivas pa engelska.

Antal larar- eller handledarledda timmar
600 timmar

Dokumentation av kunskapskontroll, studieresultat samt arkivering av
studieresultat

Vid avslutad utbildning far den studerande ett utbildningsbevis dar det framgar vilka kurser den
studerande deltagit i, dess omfattning och innehall samt om den studerande ar godkand eller g;j.
Utbildningsbeviset ar pa svenska och engelska, de arkiveras efter ledningsgruppens beslut om att
utfarda dem och rektor registrerar dem i MYH's administrativa system. Utbildningen bestar av ett
antal kurser som ar indelade i delkurser. For att avgéra om en studerande slutfort en kurs genomférs
kunskapskontroller genom individuella samtal under kursens gang samt i redovisningar av uppgifter
och opponering.

Amneslararna ansvarar fér att dokumentera om de studerande slutfért delkurs- momenten eller ej och
for att faststalla vilken typ av komplettering som behdvs goras i handelse av att den studerande
missat nagot moment. Mgjlighet till komplettering ges da den studerande gjort en sjukanmalan.
Kompletteringar kan goras upp till 6 manader efter avslutad utbildning.

Da kursen avslutats sammanstaller amneslararna vilkka som behdver komplettera och vilka uppgifter
det galler. Skolan meddelar de studerande om de kompletteringar som behdver goras . Studie -
administratéren sammanstaller de kompletteringar som gérs och meddelar rektor som administrerar
utbildningarna i Myndigheten for yrkeshdgskolans system.

(Kvalitetsarbete ]
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Kvalitetssakring av utbildningen

Kvalitetsarbete pa Basis konstskola.

Vi vill i vart kvalitetsarbete skapa férutsattningar for de studerande att ha inflytande dver sin utbildning
och

att utbildningarna kontinuerligt utvecklas utifran kursutvarderingar, utbildningsmal och
omvarldsanalyser.

De studerande skall informeras om hur kvalitetsarbetet ar utformat i samband med lasarsstarten och
rutinerna skall finnas formulerade pa skolans interna webbplats.

Basis kvalitetssakringssystem:

Basis ledningsgrupp har det évergripande ansvaret for kvalitetsarbetet och dar fattas beslut om att
anta en

utvecklingsplan med atgarder som forvantas vidtas inom ett ar fran det att beslutet ar taget.
Utvecklingsplanen tas fram utifran vad som framkommit i de studerandes kursutvarderingar och i
rektorsluncher

tilsammans med studeranderepresentanter, samtal med larare och studerande samt omvarldsanalys.

Utvarderingarna sammanstalls av rektor och forslag till utvecklingsplan delges
studeranderepresentanter

och ledaméter i ledningsgruppen innan det fattas beslut pa det gemensamma ledningsgruppsmotet i
januari

varje ar. Innan nytt beslut utvarderas hur val férgaende ars utvecklingsplan har genomférts, i denna
utvardering ingar aven ledningsgruppens arbete.

Vid ledningsgruppens beslut om utvecklingsplan finns studeranderepresentanter med fran alla
utbildningar.

Rektor ansvarar for att kontinuerligt arbeta med fragor som uppkommer kring undervisningen och
andra

delar av utbildningen tillsammans med all ansvarig personal. Lararna skall erbjudas regelbunden
vidareutbildning och utvecklingssamtal.

Alla larare har en konstnarlig hdgskoleutbildning och ar yrkesverksamma vilket bidrar till en naturlig
kontakt med skolor och yrkesliv.

Utvarderingsformer:

Studeranderepresentanter valjs vid terminsstarten, en fran varje undervisningsgrupp.
Representanterna deltar i det ledningsgruppsméte dar resultatet av utvarderingarna diskuteras.
Kursutvarderingar gors digitalt efter varje avslutad kurs, pa lektionstid.

Luncher sker aterkommande med studeranderepresentanter.

Fika med varje undervisningsgrupp dar det sker en aterkoppling av det utvarderingarna visat och dar
det

finns mojlighet att se fler aspekter av vad som framkommit samt uttrycka s&dant som inte tidigare
kommit fram.

Dokumentation:

Kursutvarderingarna och svarsfrekvensen sammanstalls av rektor.

Studeranderepresentanter och ledningsgrupp tar del av sammanstallningen.

Lararna tar del av utvarderingarna i respektive amne i sin helhet.

Da utvecklingsplanen ar beslutad tar alla studerande och all personal del.

Utvecklingsplanen publiceras pa skolans interna webbplats.

Uppfdljning gors av hur de studerande gatt vidare efter utbildningen.

Tidigare studerande som nu studerar pa hégskola bjuds in till skolan for att beratta om sina studier
och vad som var viktigt d& de ansokte. Skolan besdker hogskolorna och tidigare studerande samt
yrkesverksamma inom olika konst och designomréaden.

Kontakten med hogskolor och yrkesliv ger oss kunskap om hur vi bast utvecklar utbildningarna for att
skapa bra forutsattningar for vara studerande i utbildningen.
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